rilevamento % assenza personale comunale mese di luglio 2013

settore tecnico

giorni lavorativi

giorni di assenza

% assenza

giorni di presenza

% presenza

responsabile 14 0 0,00% 14 100,00%
operatore 27 2 7,41% 25 92,59%
operatore 27 3 11,11% 24 88,89%

totale 68 5 7,35% 63 92,65%

settore amministrativo

giorni lavorativi

giorni di assenza

% assenza

giorni di presenza

% presenza

istruttore 25 1 4,00% 24 96,00%
istruttore PM 23 13 56,52% 10 43,48%
esecutore 25 1 4,00% 24 96,00%

totale 73 15 20,55% 58 79,45%

settore finanziario

giorni lavorativi

giorni di assenza

% assenza

giorni di presenza

% presenza

totale

23

2

8,70%

21

91,30%




