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Comune di Verrua Savoia 

CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

N. 56 DEL 09/09/2022  
OGGETTO: 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER N. 1 POSTO DI 
ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO 
E INDETERMINATO CAT. D - AREA TECNICO MANUTENTIVA - SERVIZI LAVORI 
PUBBLICI - EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA - PATRIMONIO. AMMISSIONE DEI 
CANDIDATI      
 
 

L’anno duemilaventidue del mese di settembre del giorno nove, nella sede municipale, previa 
l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del Servizio, AREA 
AMMINISTRATIVA, nell’esercizio delle proprie funzioni, 

 
VISTO il decreto sindacale vigente, col quale vengono attribuite al sottoscritto Responsabile le 
funzioni di cui all'art. 107 del T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 
 
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 116 del 20/12/2010, secondo il quale sono 
individuate le attribuzioni funzionali dei Responsabili dei servizi in merito alla gestione; 
 
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 6 in data 25/01/2022, esecutiva, che nell’approvare 
l’assegnazione dei capitoli di spesa per l’anno 2022 (Piano Esecutivo di Gestione), ha attribuito al 
sottoscritto Responsabile la gestione del Capitolo impegnato con il presente provvedimento 
  
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
 
VISTO lo statuto comunale; 
 
ATTESA la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del predetto D.L.gs. 267/00; 
  
 
ADOTTA il presente provvedimento. 

 

 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Vista la determinazione n. 40 del 05 luglio 2022 con la quale è stato approvato lo schema di bando 
di concorso per soli esami e lo schema di domanda di ammissione, allegati alla citata 
determinazione per farne parte integrante e sostanziale, relativi alla procedura di selezione per 
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 "ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA 
MANUTENTIVA - Servizi Lavori Pubblici – Edilizia pubblica e Privata –Patrimonio” Categoria 
giuridica D - Posizione Economica D1; 

Dato atto che: 

- il bando di concorso è stato affisso all’Albo Pretorio on line, nonché pubblicato sul sito internet 
istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso” e per 
estratto sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi n. 61 del 02.08.2022; 

- ai sensi dell’art. 2 del bando di concorso la domanda di partecipazione deve essere redatta e 
consegnata entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avviso sulla 
Gazzetta Ufficiale (e quindi entro il giorno 01 settembre 2022) secondo le modalità meglio 
specificate nel citato articolo;  

Visto il decreto legge n. 44 del 2021 e, in particolare, l’art. 10 che disciplina le misure per lo 
svolgimento delle procedure per i concorsi pubblici; 

Visto l’elenco delle istanze pervenute nei termini previsti e registrate al protocollo del Comune che 
risultano essere in totale n. 12;  

Esaminato l’elenco delle istanze pervenute e dichiarato che non sussistono rapporti di parentela o di 
affinità od incompatibilità tra la sottoscritta ed i partecipanti;  

Esaminate tutte le domande di partecipazione al concorso;  

Dato atto che i seguenti n. 11 candidati, sulla base di quanto dichiarato nella domanda di 
partecipazione al concorso, risultano essere in possesso dei requisiti richiesti di cui all’art. 1 – 
Requisiti per l’ammissione, del bando di concorso: 

N.  CANDIDATO 

1 AGUSTA Isabella 

2 ANSELMINO Marta 

3 ARCIUOLO Luigi 

4 BOTTINO Elisa 

5 CRETELLA Luca 

6 DATTOLA Giuseppe 

7 DEMARTIS Andrea 

8 GIANASSO Andrea 

9 GULLI Laura 

10 NEPOTE POLA Fulvia 

11 PALUMBO Virginia 

 

Ritenuto dover escludere la candidata Silvia Giunipero per i seguenti motivi: 

- titolo di studio non presente tra quelli richiesti;  

- domanda pervenuta oltre i termine di scadenza; 



Quanto sopra premesso  

 

D E T E R M I N A 

 

1) Di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento.  

2) Di approvare l’elenco dei candidati ammessi con riserva al concorso pubblico per soli esami per 
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 "ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA 
MANUTENTIVA - Servizi Lavori Pubblici – Edilizia pubblica e Privata –Patrimonio” Categoria 
giuridica D - Posizione Economica D1: 

N.  CANDIDATO 

1 AGUSTA Isabella 

2 ANSELMINO Marta 

3 ARCIUOLO Luigi 

4 BOTTINO Elisa 

5 CRETELLA Luca 

6 DATTOLA Giuseppe 

7 DEMARTIS Andrea 

8 GIANASSO Andrea 

9 GULLI Laura 

10 NEPOTE POLA Fulvia 

11 PALUMBO Virginia 

 

3) di dare atto che risulta esclusa la candidata Silvia Giunipero per i seguenti motivi: 

- titolo di studio non presente tra quelli richiesti;  

- domanda pervenuta oltre i termine di scadenza; 

4) Di dare atto che i predetti elenchi vegono pubblicati sul sito internet istituzionale 
www.comune.verruasavoia.to.it nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso, e 
che detta pubblicazione sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati; detta forma di 
pubblicità costituisce notifica a tutti gli effetti di legge e quindi non verrà inviata alcuna 
comunicazione scritta ai candidati. 

 
 

 
               Il Responsabile del Servizio  

Firmato Digitalmente 
                                                                        Giovanna Rag. MAFFIA 

 


