Originale
Comune di Verrua Savoia

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

DETERMINAZIONE SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 92 DEL 21/12/2020

OGGETTO:

REVOCA DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPER TURA DI UN
POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO AREA TECNICA IS TRUTTORE
DIRETTIVO CATEGORIAD.

L’anno duemilaventi del mese di dicembre del giorno ventuno, nella sede municipale, previa
I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del Servizio, Rosetta
Dott.ssa GAMBINO, nell'esercizio delle proprie funzioni,

VISTO il decreto sindacale vigente, col quale vengono attribuite al sottoscritto Responsabile le
funzioni di cui all'art. 107 del T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 116 del 20/12/2010, secondo il quale sono
individuate le attribuzioni funzionali dei Responsabili dei servizi in merito alla gestione;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 54 in data 11/06/2020, esecutiva, che
nell’approvare I'assegnazione dei capitoli di spesa per I'anno 2020 (Piano Esecutivo di Gestione),
ha attribuito al sottoscritto Responsabile la gestione del Capitolo impegnato con il presente
provvedimento

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO lo statuto comunale;

ATTESA la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del predetto D.L.gs. 267/00;

ADOTTA il presente provvedimento.




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE:

- con deliberazione G.C. n. 94 del 15/10/2020 é stata approvata la modifica al piano triennale del
fabbisogno di personale dell’'Ente per il triennio 2020 — 2022 — piano annuale del 2020, ed in forza
del suddetto piano si programmava la seguente assunzione a tempo indeterminato per I'anno
2020: “copertura del posto a tempo pieno (36 ore settimanali) ed indeterminato di categoria resosi
vacante nell'area tecnica-manutentiva servizio lavori pubblici, edilizia pubblica e privata, mediante
le seguenti modalita di reclutamento:
« utilizzo di graduatorie di altri enti del comparto — concorso pubblico previo espletamento
delle procedure di mobilita ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e mobilita
volontaria

- con determina del Segretario Comunale n. 68 del 26.10.2020 veniva indetta una procedura
selettiva di mobilitd esterna, ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. n. 165/2001, per il reclutamento di n. 1
unita di cat. D — profilo di “Istruttore direttivo”, a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali),
da assegnare all’area tecnica;

- il relativo avviso pubblico del 29-10-2020 per ricerca di personale mediante mobilita volontaria
esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo
categoria D da inquadrare nell'area tecnica veniva pubblicato in data 29.10.2020 all’Albo Pretorio
dell'Ente, nonché nella sezione “Amministrazione trasparente — Bandi di concorso”;

- entro il termine di scadenza, 28.11.2020, é pervenuta al protocollo dell’ente n. 1 domanda di
partecipazione alla predetta procedura di mobilita;

Rilevato, inoltre, che la relativa procedura gestionale e, ad oggi, nella fase di eventuale
ammissione e/o esclusione dei candidati che avevano manifestato interesse alla
procedura di cui trattasi;

Considerato che '’Amministrazione comunale, giusta deliberazione della Giunta Comunale
n. 117 in data 17/12/2020, ha conferito, ferme le causali ed i termini esposti, atto di
indirizzo al Responsabile del Servizio per procedere alla revoca della procedura di mobilita
di un dipendente di categoria giuridica D - Istruttore Tecnico Direttivo - al fine di garantire
all’Ente, la maggiore possibile platea di potenziali partecipanti, e permettere un momento
comparativo delle desiderate professionalita, numericamente significativo;

Verificato, altresi, che per I'ente I'attivazione della procedura del concorso pubblico, in
termini di capacita assunzionale, riveste carattere di economicita, con riguardo alla spesa
del personale, atteso che la nuova assunzione si riferisce alla posizione economica iniziale
della categoria D;

Visto l'art. 21-quinquies co. 1 legge n. 241-1990 secondo cui:

“1. Per sopravvenuti motivi di pubblico interesse ovvero nel caso di mutamento della situazione
di fatto non prevedibile al momento delladozione del provvedimento o, salvo che per i
provvedimenti di autorizzazione o di attribuzione di vantaggi economici, di nuova valutazione
dell'interesse pubblico originario, il provvedimento amministrativo ad efficacia durevole puo essere
revocato da parte dell'organo che lo ha emanato ovvero da altro organo previsto dalla legge. La
revoca determina la inidoneita del provvedimento revocato a produrre ulteriori effetti. Se la revoca
comporta pregiudizi in danno dei soggetti direttamente interessati, I'amministrazione ha I'obbligo di
provvedere al loro indennizzo.”



Tenuto conto che:

- Con riferimento all'onere di motivare la decisione di agire in autotutela, la revoca o I'annullamento
d'ufficio richiede una motivazione particolarmente puntuale e penetrante solo quando |l
procedimento concorsuale si sia completato e perfezionato con l'intervento della presa d’atto della
graduatoria, seguito dall'invito a prendere servizio, atti che determinano il sorgere di una posizione
soggettiva qualificata e tutelata;

- In assenza di un atto conclusivo del procedimento concorsuale, la revoca di un concorso pubblico
0 mobilita, pud essere giustificata anche con sintetiche ragioni.

Considerato che la procedura indetta con avviso del 29.10.2020 non ha avuto alcun effettivo
prosieguo e, pertanto, non risultano lese situazioni soggettive di alcun genere per nessun
candidato, sicché, la mera aspettativa di partecipazione alla selezione da parte dei candidati
stessi, non puo prevalere sull'interesse di questa P.A.;

Puntualizzato che I'avviso di selezione ed indizione della procedura di mobilita di che trattasi cosi
dispone:
“Il presente avviso:
- non fa sorgere nessun obbligo in capo allAmministrazione relativamente alla copertura
del posto di cui trattasi vacante in organico”;

Ritenuto, pertanto, in presenza delle specifiche previsioni contenute nell’Avviso di Selezione e in
ragione delle motivazioni sopra evidenziate, procedere alla revoca della procedura di mobilita
avviata con determinazione n. 68 del 26.10.2020 per la copertura a tempo pieno e indeterminato di
n. 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico — area tecnica manutentiva, servizi lavori pubblici edilizia
pubblica e privata - categoria D e di non procedere, pertanto, all'espletamento della procedura
selettiva;

Dato atto che il Responsabile del procedimento € la sottoscritta che dichiara di non trovarsi in
situazioni di conflitto di interesse ex art. 6 bis della L. n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n.
190/2012 e ss.mm.e ii;

Visti

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
- Lo Statuto comunale

- Il d.lgs. n. 267-2000 e ss.mm.ii.

- Il d.lgs. n. 165-2001 e ss.mm.ii.

DETERMINA

1. Di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto.

2. Direvocare, in autotutela, ai sensi dell'art. 21-quinquies della L. 07.08.1990, n. 241,
la propria determina n. 68 del 26/10/2020 con la quale & stato avviato, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, il procedimento di mobilita volontaria tra enti per
la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di Cat. “D” — Profilo
Professionale “Istruttore Direttivo Tecnico” presso l'area tecnico manutentiva ed é
stato approvato il Bando di mobilitd e lo schema di domanda di partecipazione alla
procedura selettiva,;

3. Di revocare, altresi, in autotutela ai sensi dell’art. 21-quinquies della L. 07.08.1990,
n. 241, il “Bando di mobilitd esterna volontaria, ai sensi dell'art. 30 d.lgs. 165/2001,
per la copertura di n. 1 (un) posto a tempo pieno ed indeterminato di "istruttore
direttivo” cat. D Area — tecnica manutentiva servizi lavori pubblici edilizia pubblica e
privata patrimonio” disponendo di non procedere all'espletamento della relativa



procedura selettiva.

4. Di disporre la pubblicazione del presente atto di revoca dell'avviso di mobilita
sopracitato all’Albo On line e sul sito istituzionale dell’ente nella Sezione
Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso in corrispondenza della scheda
relativa alla mobilita di cui sopra.

Il Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
Rosetta Dott.ssa GAMBINO



