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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER INVITO A PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO 

DIRETTO, AI SENSI ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL D. LGS. 36/2023 S.M.I., DEL SERVIZIO DI 

RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LA SICUREZZA (RSPP) PER ANNI TRE 

 

Art. 1 - Premessa  

Visto il D. Lgs n. 81/2008 in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e considerato che il 

Comune di Verrua Savoia deve rinnovare l’affidamento del servizio in oggetto per il triennio 2023-2026, è 

avviata l’indagine di mercato per l’individuazione di operatori economici, per l’affidamento diretto, ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 36/2023, del seguente servizio: Responsabile Servizio Di 

Prevenzione e Protezione Per La Sicurezza (RSPP) del Comune di Verrua Savoia, di supporto al datore di 

lavoro nell’individuazione e valutazione dei rischi e delle relative misure di tutela necessarie a proteggere i 

lavoratori dai rischi rilevati. 

 

Art. 2 - Normativa di riferimento  

Per le fattispecie non espressamente disciplinate negli articoli che seguono, trova applicazione in via 
suppletiva la seguente normativa: 

− il D. Lgs n. 81/2008 e s.m.i. in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro  

− la normativa contenuta nel D. Lgs. n. 36/2023 in materia di appalti pubblici di servizi e forniture;  

− la disciplina di cui al R.D. 23 maggio 1924 n. 827;  

− le disposizioni contenute nel codice civile;  

− la rimanente normativa vigente comunque applicabile all’oggetto del presente Servizio. 
 

Art. 3 - Oggetto del servizio 

Il servizio richiesto comporterà gli adempimenti previsti dalla normativa vigente ed in particolare:  
1. mansioni di RSPP, come definite dal D. Lgs 81/08, con sopralluoghi presso la sede dell’Ente, oltre a visite 
in caso di imprevisti, infortuni e richiami da parte del Datore di lavoro o del Rappresentante dei Lavoratori;  
2. individuazione dei fattori di rischio, consulenza e assistenza al Datore di lavoro per:  

− la redazione e l'aggiornamento del documento di valutazione dei rischi e dei piani d'emergenza e 
d'evacuazione;  

− l'elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive di cui all'art. 28, comma 2, 
del D. Lgs. 81/08 e dei sistemi di controllo di tali misure;  

− l'elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività dell’Ente;  

− proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;  

− l'individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente e nella organizzazione 
delle Squadre di Emergenza;  

− l'istituzione e tenuta dei registri previsti dalla normativa; 

− ogni altro adempimento previsto dalla normativa in materia. 
3. Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla 
eventuale riunione periodica di cui all'art. 35 del citato Decreto;  
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4. Verifica autonoma, senza avvalersi di funzioni e servizi di supporto da parte dell’Ente, di tutta la 
documentazione amministrativa, burocratica e legislativa relativa alla prevenzione incendi e sicurezza sui 
luoghi di lavoro;  
5. Effettuazione di almeno due sopralluoghi nel corso dell'anno per la valutazione dei rischi con redazione 
del relativo verbale di visita. 
 

Art. 4 – Durata dell’affidamento  

La durata dell’affidamento è quantificata in n. 36 (trentasei) mesi decorrenti dalla data di stipula del 
contratto. La stazione appaltante si riserva la facoltà di richiedere l’esecuzione del contratto anche prima 
della stipula dello stesso, per motivate ragioni e comunque per ragioni di urgenza ai sensi dell’art. 17 c. 8 del 
D.lgs. 36/2023.  
 
Art. 5 – Criterio di aggiudicazione 

Il criterio di aggiudicazione dell’affidamento è quello del prezzo più basso. Nel caso vi siano offerte uguali si 
procederà in via immediata al sorteggio. In base all’art. 54, comma 1, del D.lgs n. 36/2023, in ogni caso l’Ente 
può valutare la congruità dell’offerta che, in base ad elementi specifici, appaia anormalmente bassa. Si 
procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia presentata da 
soggetto in possesso dei prescritti requisiti di partecipazione. È facoltà della stazione appaltante di non 
procedere all’aggiudicazione della gara qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione 
all’oggetto del contratto o, se aggiudicata, di non stipulare il contratto.  
 
Si precisa che:  
- il presente avviso non costituisce un invito a partecipare alla gara, ma unicamente la richiesta a manifestare 

interesse ad essere invitati; pertanto, le manifestazioni di interesse non vincolano in alcun modo 

l’Amministrazione, né comportano per i richiedenti alcun diritto in ordine all’eventuale aggiudicazione. 

L’Amministrazione si riserva di non dar seguito alla procedura di cui trattasi qualora sopravvengano motivi 

tali per cui non sia ritenuta più necessaria;  

- l’Amministrazione non opera alcuna limitazione in ordine al numero di operatori economici che intendano 

partecipare alla presente procedura.  

 

Art. 6 – Domanda di partecipazione 

Gli operatori economici interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 15/12/2023 la 

propria manifestazione di interesse utilizzando il modello Allegato A al presente avviso. 

 

La Dichiarazione di Manifestazione di Interesse (Allegato A del presente avviso) dovrà essere trasmessa dai 

soggetti interessati, a pena di esclusione, a mezzo PEC (proveniente, a pena di esclusione, da Posta Elettronica 

Certificata dell’operatore economico all’indirizzo: protocollo@pec.comune.verruasavoia.to.it e riportante in 

oggetto la dicitura “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER INVITO A PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO 

DIRETTO, AI SENSI ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL DLGS 36/2023 S.M.I., DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE PER LA SICUREZZA (RSPP) PER ANNI TRE”.  

 

Il recapito della medesima è ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo non giunga a 

destinazione in tempo utile. Decorso il termine perentorio di scadenza previsto non verrà ritenuta valida 
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alcun'altra dichiarazione, anche se sostitutiva o aggiuntiva di quella precedentemente inoltrata. Alla 

domanda di ammissione alla presente selezione non dovrà essere allegata alcuna offerta economica.  

 

Art. 7 – Requisiti di partecipazione 

Sono ammessi gli operatori economici in possesso dei requisiti di seguito indicati:  

- Requisiti generali: assenza delle cause di esclusione previste agli artt. dal 94 al 98 del d.lgs. n. 36/2023 

e dall’art. 53, comma 16 ter del D.lgs. n. 165/2001.  

- Requisiti speciali di partecipazione:  

o possesso, ai sensi dell’art. 100 D.lgs. n. 36/2023, dei seguenti requisiti speciali: iscrizione, per 

il soggetto che svolgerà le attività, nel registro della C.C.I.A.A. con oggetto sociale relativo 

all’attività oggetto di affidamento  

o possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i;  

o abilitazione allo svolgimento di RSPP per il macro settore di attività ATECO 8 (pubblica 

amministrazione) secondo lo schema di formazione del D. Lgs 195/03, all.1, tab. A4;  

o possesso della qualificazione di formatore in materia di sicurezza ed igiene del lavoro ai sensi 

del D. Lgs. 81/08 e del D.M 06.03.2013;  

o aver ricevuto nel quinquennio scorso la nomina di RSPP per la durata di almeno tre anni, 

anche non consecutivi presso un ente pubblico, con almeno 10 dipendenti.  

 

Art. 8 – Procedura di selezione 

Le manifestazioni di interesse pervenute nei termini saranno istruite e quelle ammesse saranno inserite in 

un elenco rispettando l’ordine di arrivo attestato dalla data e dal protocollo. L’ordine di inserimento non 

comporta diritto di precedenza e non dà luogo alla formazione di una graduatoria.  

Le dichiarazioni di interesse non saranno dichiarate ammissibili qualora:  

- siano pervenute oltre il termine previsto;  

- non risultino sottoscritte;  

- non risultino corredate da fotocopia di un valido documento di identità del/i sottoscrittore/i;  

 

È ammessa anche la sottoscrizione digitale in caso di invio a mezzo PEC. In tal caso non sarà necessario 

allegare alcun documento d’identità. Fermo restando il possesso dei predetti requisiti, l’Amministrazione 

inviterà gli operatori interessati. L’inserimento nell’elenco non costituisce prova definitiva del possesso dei 

requisiti richiesti che, pertanto, l’Amministrazione dovrà accertare nel corso della procedura di affidamento. 

In caso di mancata comprova dei requisiti autocertificati si procederà, in conformità con le vigenti disposizioni 

di legge, alla revoca/annullamento dell’affidamento.  

 

Art. 9 – Fase successiva alla ricezione delle candidature  

I soggetti selezionati riceveranno tramite posta elettronica certificata la lettera di invito e la documentazione 

di gara. I nominativi degli operatori economici invitati non verranno resi noti, né saranno accessibili, prima 

della scadenza del termine di presentazione delle offerte. 
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Art. 10 – Informativa sulla privacy  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 e della normativa nazionale in materia di protezione dei 

dati personali si informa che il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Verrua Savoia – 

Località Valentino 1 – 10020 Verrua Savoia, Tel: 0161/84.9112. Il Comune di Verrua Savoia ha designato quale 

Responsabile della protezione dei dati l’avv. Massimo Ramello contattabile all’indirizzo e-mail: 

dpo@comune.verruasavoia.to.it.  

 

I dati personali verranno trattati con il supporto dei seguenti mezzi: mista - elettronica e cartacea. I dati 

raccolti vengono utilizzati per le seguenti finalità: Adempimenti connessi alla gestione della procedura di 

ammissione alla procedura di gara e successivamente - a seguito di aggiudicazione eventuale - per finalità 

connesse all’esecuzione del contratto, nonché ai servizi di controllo interno (della sicurezza, della qualità dei 

servizi, dell'integrità patrimonio).  

 

Il conferimento dei dati è obbligatorio per tutto quanto è richiesto dagli obblighi legali e pertanto l'eventuale 

rifiuto a fornirli - in tutto o in parte - può dar luogo all'impossibilità per il Comune di dare avvio alla procedura 

di ammissione alla gara in oggetto e all’impossibilità di svolgere correttamente tutti gli adempimenti connessi 

alla procedura in oggetto.  

I dati personali saranno trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato 

del trattamento, a cui sono state impartite idonee istruzioni volte alla concreta tutela dei dati personali. I dati 

personali non saranno oggetto di diffusione; potranno essere comunicati a terzi, quali istituti assicurativi, 

all’amministrazione finanziaria dello Stato ed agli enti eventualmente autorizzati, sindacati, studi 

professionali e/o società eventualmente incaricati di effettuare trattamenti, per finalità esclusivamente 

connesse alle reciproche obbligazioni derivanti dal procedimento in oggetto.  

 

Tutti i dati predetti verranno conservati anche dopo la cessazione della procedura di ammissione alla gara in 

oggetto, per l’espletamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del 

procedimento stesso. Per esercitare i propri diritti il titolare del trattamento è contattabile tramite posta 

raccomandata all’indirizzo – Località Valentino n. 1 – 10020 Verrua Savoia o tramite PEC all’indirizzo 

protocollo@pec.comune.verruasavoia.to.it.  

 

Responsabile unico del progetto ex art. 15 del D.lgs n. 36/2023 è la Sig. Maffia Giovanna - Servizio 

Amministrativo. 

Per chiarimenti e informazioni è possibile contattare il responsabile del Servizio (0161.849112- int.2).  

Il presente avviso è pubblicato per 15 giorni consecutivi.  

 

Verrua Savoia 30.11.2023 

 

       Il Responsabile del Servizio Amministrativo 

Maffia Giovanna 
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D.Lgs. n. 39/1993) 

 


