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CONCORSO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PI ENO E INDETERMINATO DI 
N.1 "ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA TECNICA MANUTENTIVA - SERVIZI LAVORI PUBBLICI 
– EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA –PATRIMONIO ” CATEGORIA GIURIDICA D - POSIZIONE 

ECONOMICA D1 
Commissione Esaminatrice 

 
Verbale n. 1 del 29.06.2021 

(Insediamento commissione e definizione criteri di valutazione delle prove) 
 
 L'anno duemilaventuno, il giorno ventinove del mese di giugno, alle ore 14,30, negli uffici 
del Comune Verrua Savoia e in videoconferenza, si è riunita la Commissione esaminatrice preposta 
alla selezione di cui all'oggetto, nelle persone dei seguenti signori così come individuati con 
determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 37 del 29.06.2021: 

• Dott. Fabio MASCARA - Dirigente dell’Area Edilizia e Territorio, Suap, Attività 
economiche, PRESIDENTE;  

• Geom. Claudio BURATORE – Responsabile del Servizio Lavori Pubblici del Comune di 
Gabiano, cat. D, – MEMBRO ESPERTO;  

• Rag. Giovanna MAFFIA – Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Verrua 
Savoia, cat. D, – MEMBRO ESPERTO;  

Assiste la Commissione con funzione di verbalizzante il geom. Fulvio PINCETTI in qualità 
di Responsabile del Servizio Lavori Pubblici del Comune di Verolengo. 

 Il Presidente, accertata la regolare costituzione dell'Organo, la presenza di tutti i componenti, 
assume la presidenza e dichiara aperti i lavori. 

           Si dà atto che i componenti della commissione prima di accedere agli uffici comunali hanno 
provveduto a misurare la temperatura, risultata inferiore ai valori previsti dalla normativa vigente e 
pertanto possono regolarmente svolgere le funzioni per le quali sono stati nominati. 

 La Commissione prende atto: 

- della Determinazione n. 100 del 30/12/2020 ad oggetto “approvazione bando di concorso 
pubblico per soli esami per n. 1 posto di istruttore tecnico direttivo con rapporto di lavoro a 
tempo pieno e indeterminato cat. D - area tecnico manutentiva - servizi lavori pubblici - 
edilizia pubblica e privata - patrimonio”;  

- che il bando di concorso è stato affisso all’Albo Pretorio on line, nonché pubblicato sul sito 
internet istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso” e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi n. 14 del 
19.02.2021; 

- della Determinazione n. 32 del 15/06/2021 ad oggetto: “bando di concorso pubblico per soli 
esami per n. 1 posto di istruttore tecnico direttivo con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato cat. D - area tecnico manutentiva - servizi lavori pubblici - edilizia pubblica e 
privata – patrimonio. Ammissione dei candidati.” 

- della Determinazione n. 35 del 25/06/2021 ad oggetto: “bando di concorso pubblico per soli 



esami per n. 1 posto di istruttore tecnico direttivo con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato cat. D - area tecnico manutentiva - servizi lavori pubblici - edilizia pubblica e 
privata - patrimonio. modifiche relative allo svolgimento delle prove in attuazione dell'art. 
10 del decreto legge n. 44 del 2021.” 

              La Commissione, esaminato l’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte, rileva che 
non risultato vincoli di parentela od affinità con i componenti della commissione, così come risulta 
dichiarato da ciascun componente e depositato agli atti. 

              La Commissione prende ancora atto che: 

- con determinazione n. 36/2021 è stato affidato il servizio di svolgimento in modalità digitale 
della prova scritta, alla Ditta Selexi S.r.l. con sede in Milano – Via Gerolamo Vida n. 11; 

- si è indicato il calendario delle prove, concordato con la commissione per vie brevi, nei 
giorni 21 luglio – prova scritta con inizio alle ore 10,00 e 30 luglio prova orale, con inizio 
alle ore 14,30; 

- si sono rispettati i 15 giorni di preavviso rispetto alla data di svolgimento delle prove. 

 

           La Commissione procede quindi a definire le modalità e i criteri di valutazione della prova 
scritta e all’unanimità decide che: 

1. per la prova scritta, di predisporre n. 3 tracce composto da n. 3 quesiti a risposta aperta 
ciascuna inerenti alle materie indicate nel bando stesso e prende atto che, per il punteggio da 
attribuire alla prova scritta, la valutazione viene espressa in trentesimi e che l’idoneità viene 
conseguita con la valutazione pari o superiore a 21/30. La prova scritta si terrà nella durata 
di 1 ora e mezza, con estensione a due ore per i candidati aventi tiolo a tempi aggiuntivi a 
norma di legge e verrà valutata sulla base dei seguenti criteri: 

o completezza e correttezza della risposta, 

o chiarezza del contenuto, 

o sinteticità. 

 All’unanimità viene deciso di predisporre la seguente griglia di correzione per la graduazione ed 
attribuzione del punteggio alla risposta data a ciascun quesito della parte scritta:  

prova 

scritta 

N.V. Scarso Insufficiente Sufficiente Discreto Buono Ottimo Eccellente 

Domande  0 4 5 6 7 8 9 10 

 

2. Per la prova orale, rilevato che la valutazione viene espressa in trentesimi e che il candidato 
deve ottenere un punteggio pari o superiore a 21/30, la Commissione decide di sottoporre al 
candidato n. 3 domande pertinente alle materie d’esame, in merito alla conoscenza della 
lingua inglese si precisa che consisterà nella lettura e traduzione di in un breve testo in 
lingua inglese, mentre la parte informatica avverrà con una domanda attinente la verifica 
delle conoscenze informatiche, graduando la valutazione in relazione al contenuto della 
risposta che evidenzi conoscenza dell’argomento, completezza espositiva, pertinenza al 
quesito proposto. La prova orale verrà valutata sulla base dei seguenti criteri: 

o completezza e pertinenza delle risposte; 

o adeguata proprietà espressiva. 



 All’unanimità viene deciso di predisporre la seguente griglia di correzione per la graduazione ed 
attribuzione del punteggio alla risposta data a ciascun quesito della parte orale:  

prova 

orale 

N.V. Scarso Insufficiente Sufficiente Discreto Buono Ottimo Eccellente 

Domande  0 4 5 6 7 8 9 10 

 

La prova di lingua inglese e quella informatica saranno valutate in termini di idoneità/non idoneità e non 
contribuiranno alla determinazione del punteggio complessivo. 

 

Fissati i criteri per lo svolgimento delle prove d’esame la Commissione ricorda che: 

- la valutazione minima richiesta per l’ammissione alla prova orale è di 21/30 per la prova 
scritta;   

- la votazione complessiva è determinata sommando i voti ottenuti nelle prove scritte con il 
voto conseguito nella prova orale; 

- a parità di punteggio la preferenza sarà determinata in conformità all’art. 5 del D.P.R. n. 
487/1994 e sue successive modifiche ed integrazioni ed in caso di ulteriore parità sarà 
preferito il candidato più giovane d’età, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 
1998 n. 191.  

Terminati i lavori la Commissione, quindi, decide di riunirsi il 20.07.2021 alle ore 13:30 per la 
definizione delle domande relative alle prove scritte che si svolgeranno da remoto.  

La seduta è tolta alle ore 15,30. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto come in appresso: 
 
Il Presidente             
(F.to Dott. Fabio Mascara) 
 
Il Componente        
(F.to Geom. Claudio Buratore) 
 
Il Componente        
(F.to Rag. Giovanna Maffia) 
 
Il Verbalizzante        
(F.to Geom. Fulvio Pincetti)       

 
 

 
 
 
 
 
 


