COMUNE DI VERRUA SAVOIA
PROVINCIA DI TORINQ

COPIA

DETERMINAZIONE N. 144 DEL 21.07.2011
N. SETTORIALE 19 DEL 21.07.2011

Oggetto: APPROVAZIONE VERBALE N. 3 DEL 21/07/2011 AVENTE AD OGGETTCO 'SELEZIONE
PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 36 MESI ED A TEMPO PARZIALE
(18 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C - POSIZIONE ECONOMINA
C.1)' - PROVA ORALE E FORMULAZIONE GRADUATORIA FINALE,

Settore: SEGRETERIA

L'anno duemilaundici il giorno ventuno del mese luglio, nella sede municipale,
previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, il responsabile del
servizio GAMBINO DR.SSA ROSETTA nell’esercizio delle proprie funzioni,

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 116 del 20/12/10., secondo il quale sono
individuate le attribuzioni funzionali dei Responsabili dei servizi in merito alla gestione;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 8 in data 28/2/2011, esecutiva, che
nell’approvare [‘assegnazione dei capitoli di spesa per l'‘anno 2011 (Piano Esecutivo di
Gestione), ha attribuito al sottoscritto Responsabile la gestione del Capitolo impegnato con |l
presente provvedimento

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO o statuto comunale;

ATTESA la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del predetto D.L.gs, 267/00;

ADOTTA il presente provvedimento.



Determinazione n. 144 del 21.07.2011
IL SEGRETARIO COMUNALE - RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Premesso che:

+ in esecuzione della deliberazione della Giunta comunale n. 46 in data 23/05/2011,
esecutiva, con propria precedente determinazione n. 107 in data 09/06/2011, si &
provveduto allindizione della selezione per I'assunzione a tempo determinato, parziale e
della durata di trentasei mesi di n. 1 istruttore tecnico — area tecnica — profilo professionale
C, categoria economica C1 ed all’approvazione del relativo bando;

« con determinazione n. 128 dell’ 11/07/2011 & stata regolarmente costituita la commissione
giudicatrice del concorso suddetto;

Preso atto dei verbali n. 1 dell’11/07/2011 approvato con determinazione n. 133/2011, n. 2 del
15/07/2011 approvato con determinazione n. 134/2011, n. 3 in data 21/07/2011 e relativa
graduatoria sottoscritti dalla commissione giudicatrice inerente lo svolgimento del concorso
suindicato;

Visto che l'art. 15, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 prevede che la graduatoria di
merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso € approvata dall'autorita competente ed
& immediatamente efficace;

Rilevato che il provvedimento di approvazione della graduatoria finale &€ un atto vincolato e
dovuto per legge, fondato sull’accertamente di natura tecnica della regolaritd del procedimento
concorsuale e dei singoli atti e che tale attivita di autocontrollo ha natura gestionale e carattere
attuativo rispetto agli obiettivi prefissati dalla Giunta Comunale;

Accertata la piena osservanza delle disposizioni in materia di contenimento della spesa come
regolata dal comma 562 della Legge Finanziaria 2007, approvata con Legge 27/12/2006, n.
296 e delle disposizioni previste nel D.L. n. 78/2010 convertito in Legge n. 122/2010;

Richiamati: .

- l'art. 36, comma 2 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 modificato dal D.L. n. 78/2009 e
dalla Legge di conversione n, 102/2009;

- il D.Lgs. n. 368/2001 “Attuazione delle direttive 1999/70/CE relative all'accordo quadro
sul lavore a tempo determinato;

- l'art. 7 del C.C.N.L. del comparto Regioni ed autonomie locali che al comma 1, lett. E),
consente di procedere ad assunzioni a tempo determinato

- lart. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 ed il Regolamento Comunale di Contabilitd che
disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

- il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e lo stralcio del
Regolamento Comunale, titolo V, contenente le disposizioni accesso agli impieghi;

Visto l'allegato schema di contratto individuale di lavoro con il quale vengono definiti
la disciplina, i patti e le modalita del rapporto di lavoro da instaurare;

DETERMINA

1. di approvare il verbale n. 3 del 21/07/2011 e la graduatoria finale trasmessi dalla
commissione giudicatrice concernenti I'assunzione a tempo determinato e parziale per
la durata di trentasei mesi di 1 Istruttore — area tecnica - profilo professionale C -
categoria Cl1 - mediante selezione che, allegati alla presente determinazione, ne
costituiscono parte integrale e sostanziale;

2. di nominare nel posto suddetto il seguente candidato: Sig.ra PALMIERI Luisella nata a
Ancona il 27/11/1964 residente a Verrua Savoia, loc. Carbignano 3.

3. di demandare all’'ufficio personale gli adempimenti esecutivi del presente atto nel
rispetto delle seguenti disposizioni:



a) la presentazione dei documenti di rito attestanti il possesso dei requisiti
richiesti per I'ammissione deve avvenire entro il primo mese di servizio;

b) la documentazione, ove incompleta o affetta da vizio sanabile, pud
essere regolarizzata a cura dell'interessato entro trenta giorni dalla data
di ricezione di apposito invite a pena di decadenza dall'impiego;

c) di dare comunicazione al centro per limpiego come previsto dalla
normativa vigente; :

di approvare l'allegato schema di contratto individuale di lavoro per la costituzione del
rapporto a tempo parziale - 18 ore settimanali - e determinato e per la durata di
trentasei mesi in qualita di Istruttore - area tecnica - profilo professionale C - categoria
Cl.

di invitare il concorrente sig.ra PALMIERI Luisella, nata a Ancona il 27/11/1964
residente a Verrua Savoia, loc. Carbignano 3, avente diritto alla stipulazione del
contratto individuale di lavore a presentare la documentazione e le dichiarazioni
prescritte per ['accesso all'impiego, ai sensi della normativa vigente;

di stipulare il contratto individuale di lavoro con la Sig.ra PALMIERI Luisella, évente
diritto all’assunzione in quanto classificatasi idonea nella selezione in oggetto indicata;

di fissare la decorrenza del rapporto di lavoro a far data dal 01 SETTEMBRE 2011.

Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento si ritiene impégnata ai
sensi dell’art. 183, comma 2, lett. A) del D.Lgs. n. 267/2000.

Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa Rosetta GAMBINO

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto, Responsabile del servizic finanziario, ai fini e per gli effetti delf’art. 151, comma
4, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, appone visto di regolaritd contabile attestante la
copertura finanziaria.

Addi

21.07.2011 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to dott.ssa Anna Recchia



Determinazione n. 144 del 21.07.2011

Su attestazione del messo comunale si certifica che la presente determinazione & stata oggi
pubblicata in copia ali’Albo Pretorio e sul sito web istituzionale del Comune per quindici giorni
consecutivi.

Addi 22.07.2011
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott.ssa Rosetta Gambino

ATTESTAZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE

Si attesta che in data odierna la presente determinazione:

O & esecutiva dalla data della sua adozione,

- viene trasmessa in copia alla Giunta Comunale

0O viene trasmessa in copia al Responsabile del Servizio finanziario.

- viene inserita nel fascicolo delle determine tenuto presso il Settore Segreteria

Addi 22.07.2011
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott.ssa Rosetta Gambino

Copia conforme all'originale ad uso amministrativo in carta libera.

GRETARIO COMU ALE '
s;i{;bs%fa Ganpbino

@wt -

Addi* 22.07.2011




