
All. 1  OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2020

Campi a cura del responsabile

R
E

S
P

O
N

S
A

B
IL

E
 

N
. 

O
B

IE
T

T
IV

O
 G

E
S

T
IO

N
A

L
E

DESCRIZIONE OBIETTIVO GESTIONALE RISULTATO ATTESO E TEMPI DI REALIZZAZIONE DIPENDENTI COINVOLTI

IM
P

O
R

T
A

N
Z

A

C
O

M
P

L
E

S
S

IT
A

'

IM
P

A
T

T
O

 I
N

T
E

R
N

O
  

  
  

 O
 E

S
T

E
R

N
O

E
C

O
N

O
M

IC
IT

A
'

P
E

S
O

 D
E

L
L
'O

B
IE

T
T

IV
O

 

XXX XXX 483

SEGRETARIO 1
Attuazione del Piano Triennale di Prevenzione 

della Corruzione e della trasparenza

1)  Conferma,  in Giunta, del PTPCT relativo 

all'anno corrente;

2)Attuazione delle misure previste dal PTPCT da 

parte del RPCT;

3) Pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente 

dell'Attestazione del livello di Trasparenza rilasciata 

dall'OV.

TUTTI

A M A B 50

SEGRETARIO 2
Privacy e trattamento dei dati personali: 

adeguamento alle nuove disposizioni legislative

Formazione ed adeguamento alla nuova normativa. TUTTI

A M M B 30

SEGRETARIO 3
Emergenza Covid-19: attuazione delle 

disposizioni nazionali e regionali

1)Attuazione misure organizzative per le attività di 

sostegno economico per la spesa alimentare ai 

nuceli famigliari in stato di necessità per emergenza 

Covid-19                                                      2) 

Gestione risorse finanziarie per gli interventi 

consenguenti l'emergenza sanitaria

Segretario Comunale                    

Maffia Giovanna

A A A B 75

SEGRETARIO 4
Reddito di cittadinanza: controlli anagrafe e 

adempimenti comunali

1) verifica dei requisiti di soggiorno e residenza                                                                 

2) alimentazione delle banche dati                                

Davanzo Manuela

A M M B 30

Campi a cura dell'OIV
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XXX XXX 483

Campi a cura dell'OIV

ALLEGATO 1 - Obiettivi performance 2020 legati alla corresponsione dei premi di produttività

SEGRETARIO 5
Celebrazione matrimoni civili fuori orario di 

servizio presso la Fortezza

1) predisposizione degli atti                                           

2) collaborazione, presenza alla celebrazione

Davanzo Manuela

M M M B 18

SEGRETARIO 6 Gestione cimitero comunale 

1) attivazione procedura per esumazioni 

straordinarie                                                                         

2) nuova concessione per tomba di famiglia : 

procedure ed adempimenti

Davanzo Manuela                      

A M M B 30

SEGRETARIO 7 Aggiornamento Toponomastica

Attivazione indagine per rilevazione ed 

aggiornamento toponomastica con censimento 

numerazione civica

Davanzo Manuela                        

Parasacco Francesco

A M A B 50

RESPONSABILE 

SERVIZIO 

FINANZIARIO

8
Adeguamento disciplina comunale alla nuova 

normativa in materia di tributi (IMU e TARI)

1) delibera di Consiglio Comunale per 

l'approvazione delle tariffe e del regolamento Imu : 

rispetto scadenze previste dalla norma fatta salva 

diversa disposizione.                                                                                            

2) delibera di Consiglio Comunale per 

l'approvazione del Piano Economico Finanziario e 

delle tariffe Tari : rispetto scadenze previste dalla 

norma fatta salva diversa disposizione.

Maffia Giovanna

A M A B 50
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XXX XXX 483

Campi a cura dell'OIV

ALLEGATO 1 - Obiettivi performance 2020 legati alla corresponsione dei premi di produttività

RESPONSABILE 

SERVIZIO 

FINANZIARIO

9

Gestione contabilità economico patrimoniale ed 

adempimenti relativi alla trasparenza 

amministrativa. 

1)Corretta gestione delle risorse finanziarie, e 

collaborazione e supporto tecnico agli organi 

istituzionali e ai diversi servizi della struttura 

comunale.                                                             

2)Verifica degli obiettivi di politica economico-

finanziaria coordinando, in collaborazione con gli 

altri settori, i flussi finanziari di tutte le strutture 

dell’Ente.                                                                        

3)Supporto al Revisore dei Conti, controllo delle 

spese per il raggiungimento di una maggiore 

economicità di gestione.

Maffia Giovanna

A A M B 45

RESPONSABILE 

SERVIZIO 

FINANZIARIO

10 Attivazione PAGO_PA

attivazione del sistema Pago-Pa Maffia Giovanna

A M M B 30

RESPONSABILE 

SERVIZIO TECNICO
11

Gestione opere pubbliche con conclusione dei 

procedimenti avviati.

1)Gestione opere pubbliche con conclusione dei 

procedimenti avviati .

2)Gestione delle richieste di contributo con vari Enti 

sovraordinati (Regione Piemonte, Ministero Interno, 

ecc.) 

Di Capua Alfredo

A A A B 75
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XXX XXX 483

Campi a cura dell'OIV

ALLEGATO 1 - Obiettivi performance 2020 legati alla corresponsione dei premi di produttività

RESPONSABILE 

SERVIZIO TECNICO
12 GESTIONE SUE (MUDE) Gestione dell'attività

Di Capua Alfredo

A A A B 75

RESPONSABILE 

SERVIZIO 

VIGILANZA

13 Controllo del territorio comunale

1)pianificazione ed attuazione interventi di controllo 

sul territorio                                                                                        

2) conclusione procedimento per la bonifica area in 

loc. Trucco                                                           

3) sostituzione segnaletica stradale su alcune strade 

comunali

Parasacco Francesco                  

Ferrero Daniele               

Fontana Dario

A M A B 50

RESPONSABILE 

SERVIZIO 

VIGILANZA

14 AREA MERCATALE SULPIANO Studio di fattibilità per riapertura area mercatale 

Parasacco Francesco                  

A A A B 75
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XXX XXX 483

Campi a cura dell'OIV

ALLEGATO 1 - Obiettivi performance 2020 legati alla corresponsione dei premi di produttività

RESPONSABILE 

SERVIZIO TECNICO
15 LAVORI PATRIMONIO DISPONIBILE 

1)Realizzazione opere manutentive anche di 

carattere straordinario atte a garantire la piena 

funzionalità delle infrastrutture. 2)Programmazione 

ed esecuzione interventi straordinari per 

fronteggiare i disagi della viabilità                                                                      

3) Manutenzione verde pubblico e strade comunali              

Di Capua Alfredo     Fontana 

Dario          Ferrero Daniele

A M A B 50

RESPONSABILE 

SERVIZIO TECNICO
16

Adempimenti relativi al contributo  Decreto 

Ministeriale del 14 gennaio 2020, per interventi 

di efficientamento energetico e sviluppo 

territoriale sostenibile, per l’anno 2020

1) affidamento incarico per la progettazione                                                             

2) redazione ed approvazione del progetto per 

implementazione pubblica illuminazione e 

sostituzione caldaia edificio scolastico                  

Di Capua Alfredo

A A A B 75
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